
内定者向け研修

研修のねらい

内定者に向けて、会社で働く意義・楽しみ・感謝を理解していただきます。また、入社に対しての
意欲を高める。

株式会社 パソナジョイナス

対象者

新卒内定者

タイムスケジュール

時間 内 容 概要

0：00

4：00

１．覚えていただきたい言葉

２．社員としての感謝と期待役割

３．人の心とは？

４．会社のお金について
※中学生でも理解できる『損益計算書』

５．入社までに準備しておくことは？

・素直・プラス発想・勉強好き
・価値と価格の関係・給料と仕事の関係
※自分の役割について理解を深める。
・人件費について（社会保険会社負担について
含む）

・知っておいていただきたい用語

・講師が経営コンサルタントとしての事例
・感謝と仕事への想い・仕事の価値観

・マズローの５段階欲求説（自分と向き合う）
・心の扉（素直に受け入れる姿勢）
・人の心にはカタチがある（５０の質問と五角
形）

・損益計算書を簡単に説明します。経費・給料
（人件費）に対する大切さを理解する。

・入社までに準備すること、各自の取組みテー
マを整理する。これは、入社までのモチベー
ションを高めることを目指す。
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