
事業所の名称　:　株式会社パソナジョイナス

事業所の所在地　:　大阪市北区梅田三丁目3番10号　梅田ダイビル7階

許可番号　:　派27-020245

対象期間　:　2024年4月1日～2025年3月31日

１．派遣労働者の数

派遣労働者の数（1日平均） 591人

雇用安定措置を講じた人数 215人

２．労働者派遣の役務の提供を受けた者の数

派遣先事業所数 83件

３．派遣料金・派遣労働者の賃金に関する事項

労働者派遣に関する料金額の平均額 17,563円

派遣労働者の賃金の平均額 11,519円

マージン率 34.4%

※マージンには、派遣労働者の通勤交通費、社会保険料、有給休暇費用、福利厚生・教育訓練費等が含まれております。

４．教育訓練に関する事項

具体的な対象労働者
訓練の
方法

訓練費
負担の別

賃金支給
の別

①
個人情報の取扱い
業務上のセキュリティ対策

新規派遣労働者全員 OFF-JT 無償 有給

② ビジネスマナー講座ほか 入社1年目派遣労働者全員 OFF-JT 無償 有給

③
仕事の基本講座
EXCEL講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（事務系）

OFF-JT 無償 有給

④
ヒューマンスキル講座
コンプライアンス講座
クレーム応対講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（営業系）

OJT 無償 有給

⑤
ヒューマンスキル講座
コンプライアンス講座
コミュニケーション講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（接客系・受付案内系）

OJT 無償 有給

⑥
ヒューマンスキル講座
EXCEL講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（経理系）

OJT 無償 有給

⑦
ヒューマンスキル講座
クレーム応対講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（テレオペ系）

OJT 無償 有給

⑧
ヒューマンスキル講座
ストレスマネジメント講座ほか

1年以上雇用見込み派遣労働者
（その他系）

OJT 無償 有給

⑨ リーダーシップ基本講座 4年以上雇用見込み派遣労働者 OJT 無償 有給
⑩ マネジメント基本講座 4年以上雇用見込み派遣労働者 OJT 無償 有給

《キャリア・コンサルティング》
・スタッフの皆さまのキャリアに関する相談窓口を開設しております。ご相談希望の方はＨＰよりお申込みください。（相談料無料）

５．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項
・社会保険、有給休暇、産前産後・育児休業、介護休業、定期健康診断
・福利厚生倶楽部会員となり、会員価格で各種サービスの提供を受けられる。
・通算勤続年数に応じて、年一回の特別プレゼントあり。（カタログギフト）
・英会話やOA講座、資格対策をはじめ、様々なニーズに合わせた講座を各スクール規定の優待価格でご受講いただけます。

６．労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項
労使協定を締結しているか否かの別
労使協定の対象となる派遣労働者の範囲
労使協定の有効期間の終期 2026年3月31日

労働者派遣事業に係わる情報提供

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律　第23条第5項の規定に基づき、
労働者派遣事業の情報をお知らせいたします。

具体的な教育訓練

締結済み
全ての派遣労働者に適用


